BEIJER « ALMA

Valberedningens motiverade yttrande betraffande forslag till
styrelse i Beijer Alma AB vid arsstamman 2026, inklusive
redogorelse for valberedningens arbete

Valberedningen i Beijer Alma AB bestar av de fyra till rostetalet storsta aktieagarna, som meddelat att

de vill inga i valberedningen, samt bolagets styrelseordférande. Vid arsstamman i Beijer Alma AB den

6 maj 2025 utsags foljande valberedning infér arsstdmman 2026:

e Anders G. Carlberg (valberedningens ordférande), utsedd av stiftelser narstdende Anders Wall
samt av Anders Wall med familj och foretag

¢ Malin Bjérkmo utsedd av Handelsbanken Fonder

¢ Mats Andersson utsedd av Nordea Fonder

e Carl Sundblad utsedd Cliens Fonder!

e Johan Wall, styrelsens ordférande

'Den 24 oktober 2025 meddelades att Cliens Fonder utsett Max Frydén till ny ledamot av
valberedningen i anledning av att Carl Sundblad lamnar valberedningen.

De fyra dgarrepresentanterna motsvarade vid arsskiftet 2025/2026 tillsammans cirka 38,07 % av
aktierna och cirka 61,52 % av rdsterna i bolaget.

Valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen foreslar enhalligt:

o att styrelsen ska besta av sex ordinarie ledaméter utan suppleanter.

e omval av Johnny Alvarsson, Oskar Hellstrom, Hans Landin, Sofie Léwenhielm, Caroline af Ugglas
och Johan Wall.

e omval av Johan Wall som styrelsens ordférande.

Motiverat yttrande inklusive redogoérelse for valberedningens arbete

Valberedningen har haft i uppgift att ta fram férslag till Beijer Almas arsstamma 2026 vad galler:
e Stdmmoordférande

e Styrelseledamoter

e Styrelseordférande

o Revisorer

e Arvoden till styrelse, styrelsens utskott och till revisorer

o | det fall det anses erforderligt, ge forslag till andring av valberedningsinstruktionen.

Valberedningen har infor arsstamman 2026 haft fem protokollférda méten. Vid valberedningens forsta
sammantrade gav bolagets VD en Overblick dver bolagets verksamhet samt sin syn pa styrelsens
arbete. Styrelsens ordférande har redogjort for sin uppfattning om arbetet i styrelsen, ledamdternas
deltagande samt informerat valberedningen om genomférd styrelseutvardering. Valberedningen har
vidare intervjuat samtliga styrelseledamaoter.

Bolagets aktieagare har haft mgjlighet att inkomma med férslag till valberedningen. Valberedningen
har inte tagit emot nagra forslag fran aktieagare.
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Valberedningen har under sitt arbete beddomt styrelseledamdternas maéjlighet att &gna tillrackligt med
tid och engagemang at uppdraget som styrelseledamot i bolaget. Sammanfattningsvis har en aktiv,
delaktig och engagerad styrelse presenterats. Styrelseledaméterna har haft hég narvaro vid méten i
styrelsen och utskott.

Valberedningen har samtidigt diskuterat olika krav som kan komma att stallas och stalls pa en styrelse
och dess ledamoéter i en omvarld som férandras i snabb takt, vad galler globalisering, digitalisering,
hallbarhet och 6kad konkurrens.

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen har en andamalsenlig sammansattning och storlek
som praglas av mangsidighet och bredd avseende de féreslagna ledaméternas kompetens och
erfarenhet inom strategiskt viktiga omraden for Beijer Almas framtida verksamhetsutveckling.
Valberedningen fokuserar kontinuerligt pa att tillféra bolaget kompetens och erfarenhet kring industrins
globala utveckling via styrelserepresentation.

Mot bakgrund av ovan ar valberedningens forslag att samtliga styrelseledaméter Johnny Alvarsson,
Oskar Hellstréom, Hans Landin, Sofie Lowenhielm, Caroline af Ugglas och Johan Wall omvaljs, samt
att Johan Wall omvaljs till ordférande.

Mer information om samtliga styrelseledamoéters erfarenhet och kompetens finns att tillga pa Beijer
Almas webbplats www.beijeralma.se.

Valberedningen har tillampat regel 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning som mangfaldspolicy vid
framtagande av forslag till styrelse. Foreslagen styrelse bestar av tva kvinnor och fyra man.

Forslaget till styrelsesammansattning i bolaget uppfyller Svensk kod fér bolagsstyrnings krav med
avseende pa oberoende ledaméter i forhallande till bolaget, bolagsledningen samt bolagets storre
aktieagare.

Valberedningen har diskuterat niva pa styrelsearvoden med utgangspunkten att arvodesnivaerna ska
vara konkurrenskraftiga for att attrahera och behalla ledaméter med basta mojliga kompetens och
erfarenhet. Valberedningen foreslar att styrelsearvodena hgjs till 440 tkr till ordinarie styrelseledamot,
respektive 1 330 tkr till styrelsens ordférande, att arvodet till revisionsutskottets ledamoter hojs till 85
tkr respektive 180 tkr till revisionsutskottets ordférande samt att arvoden till ledamdéterna i
ersattningsutskottet forblir oférandrade. Sammantaget foreslas en total erséattning till Beijer Aimas
styrelse om 3 995 tkr.

Valberedningen ser positivt pa att styrelsens ledaméter over tid bygger upp ett eget innehav av aktier i
Beijer Alma.

Revisionsutskottet har behandlat fragan om val av revisor fér 2026 och rekommenderar
valberedningen att till arsstdmman féresla omval av bolagets revisor KPMG. Valberedningen foreslar
arsstamman att valja revisor i enlighet med revisionsutskottets forslag. Revisorsarvodet féreslas utga
enligt godkand rakning.

Valberedningen har aven granskat gallande valberedningsinstruktion under sitt arbete, vilken antogs
vid arsstamman 2025, och foreslar inga férandringar av densamma.

Mars 2026

Valberedningen i Beijer Alma AB
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http://www.beijeralma.se/

